
求人職種

雇用形態

雇用期間

業務内容

勤務地

応募資格

年齢

経験

応募方法

勤務時間

休日・休暇

時間外労働

給与

加入保険

待遇・福利厚生

この求人票には非公開情報が含まれるため、第三者への提供を禁止します。不要になった際には、ご自身で確実に破棄してくだ

さい。記載内容については、随時変更されることもありますので、ご入社前に雇用主にご確認ください。

介護老人保健施設　安純の里(あずみのさと）

介護福祉士、経験者優遇。未経験・無資格、ご応募歓迎致します。

※入職後1~3カ月間は、職員が同じシフトにはいり、指導致しますので安心してご応募下さい。

年齢不問

経験者優遇致します。

お気軽にお電話又はメールでお知らせください。

　　〒329-4311　栃木県栃木市岩舟町古江４０５

　　　介護老人保健施設　安純の里

　　（受付時間）　平日8:30～17:30　　（担当）前原・柿沼

　　（電話）0282-55-2000　（Email）azuminosato@cc9.ne.jp

※担当者不在の場合には、折り返しご連絡を致します。

※施設見学及び就業説明のみでも対応致します。例えば、「見学をして話を聞いてから考えた

い」、「転職をしようか迷っている」などお考えの方でも結構です。

交替勤務（すべての勤務が可能な方）

①早番　7:30-16:30　②早番ﾘｰﾀﾞｰ　8:00-17:00　③遅番　10:00-19:00　④夜勤　17:30-翌9:00

※夜勤回数　月4回程度

週休2日　シフト制　年間休日108日

月9日　※希望休取得制度あり

月平均　２.０時間程度
・月給　183,000円～　※月給内訳（基本給+業務手当15,000円+夜勤手当20,000円の合計）

　※基本給は、経験・資格・スキル等に応じて考慮します。

・賞与　年3回　前年度実績　合計4.0ヵ月（6・12・3月支給）

・処遇改善は年間5０万円程度（変動あり）支給

・年収　320万円以上

社会保険完備　※入職日より加入

・資格手当　　　介護福祉士　5,000円

・保有資格加算　社会福祉士　10,000円　介護支援専門員　10,000円

・夜勤手当（5,000円/回）　・住宅手当（上限15,000円）※賃貸契約者が本人の場合

・扶養手当（配偶者14,000円、子6,500円/人）

・処遇改善手当　年間約500,000円（昨年度実績、年3回賞与月に賞与とは別に支給）

・昇給　年1回（前年度実績　3,000円～5,000円）・賞与　年3回（前年度実績　合計4.0ヵ月）

・交通費（上限45,000円）法人規程による　　・駐車場無料

・退職金制度あり（勤務3年以上）　　・再雇用制度あり

◎入社祝金制度導入

ハローワーク経由または直接ご応募で採用に至った場合、新たなスタートを応援する入社祝金を支給しま

す。（紹介会社経由は対象外）総額１２万円支給　1，6，12月　各４万円（年３回に分けて）

介護老人保健施設入所者の生活援助全般業務（食事・排泄・入浴、等）です。

入所定員は100名（認知症専門棟46名）です。

勤務形態は、早番、遅番、夜勤に分かれており、それぞれの時間帯に必要となる介護業務を担当

していただきます。

更新日:2025(R7)年03月31日(月)

求 　人 　票

介護職員（入所）

正社員　　※3カ月間の試用期間があります。その間の待遇・給与に変更はありません。

期間の定めなし


